ALLEGATO 1) al bando di gara__ - Istanza di partecipazione Busta A) — Documentazione amministrativa

Avvertenza:

Il presente modulo € predisposto con il solo scopo di agevolare le imprese nella predisposizione degli atti di
gara. Si ricorda pertanto che ai fini del’ammissione alla gara, in caso di incongruenze, fara fede quanto
previsto nel bando di gara; si consiglia pertanto una attenta lettura dello stesso.

SPETT. LE
COMUNE DI CALDERARA DI RENO

PIAZZA MARCONI N. 7
40012 CALDERARA DI RENO (BO)

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA
E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SER VIZIO “CENTRI ESTIVI ANNO
2011” DI CUI ALL’ALLEGATO 2B, Al SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 163/2006.

CODICE CIG: 1837057364

Il sottoscritto

nato a il ,

residente a ( ),

Via , n.

C.F. , in qualita di

dellimpresa

con sede legale in ( )

Via n.

P. LLV.A. C.F. ,

Tel. Fax

Email

eventuale casella di Posta Elettronica Certificata

FAISTANZA

di ammissione all'appalto del servizio in oggetto specificato e, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000 e consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dal successivo art. 76 del
medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

che I'impresa partecipa in forma di (barrare la casella che interessa ):
impresa singola

consorzio

capogruppo di raggruppamento temporaneo di imprese gia costituito
Mandante di raggruppamento temporaneo di imprese non ancora costituito
Mandataria di raggruppamento temporaneo di imprese non ancora costituito

ooooge



2. che limpresa €& regolarmente costituita e iscritta nel registro delle Imprese della Camera di

Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di al numero

data per la seguente attivita

ed eventualmente (per le Societa Cooperative) che I'impresa é regolarmente iscritta nell’apposito Albo

delle  Societa Cooperative di al  numero

data e sezione di iscrizione nella

seguente categoria

ovvero (per le imprese appartenenti ad altri Stati membri dell’'U.E.)
che limpresa e regolarmente costituita ed iscritta nel Registro professionale o commerciale di

(estremi di iscrizione

)

per la seguente attivita

3. che l'impresa € in possesso dei requisiti generali di cui all'art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.;

4. le seguenti posizioni contributive (numero matricola e sede INPS — INAIL):

n. sede di ;
n. sede di ;
n. sede di ;

e di applicare il seguente C.C.N.L. ;

5. inominativi delle persone delegate a rappresentare e impegnare legalmente I'impresa sono:

NOMINATIVO LUOGO DI NASCITA RESIDENZA




Avvertenza: In caso di impresa individuale: il titolare; in caso di s.n.c.: il nominativo di tutti i soci; in caso di s.a.s.: il
nominativo di tutti i soci accomandatari; per ogni altro tipo di societa: il nominativo di tutti gli amministratori muniti dei
poteri di rappresentanza.

6. in caso di Consorzio stabile ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. 163/2006 che non sussistono le cause di

esclusione di cui al comma 5 del medesimo articolo, relative alla partecipazione alla medesima procedura di
affidamento del consorzio stabile e dei consorziati, e che il consorzio concorre per le sotto indicate ditte

consorziate:

7. incaso di R.T.l. o Consorzio ordinario ai senside  Il'art. 37 del D. Lgs. 163/2006 , che non partecipa,

ai sensi del comma 7 del medesimo articolo, alla gara in piu di un raggruppamento temporaneo 0 consorzio
ordinario di concorrenti e neppure in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara in
raggruppamento 0 consorzio;

8.che I'impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o nei cui
riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

9. che nei confronti dell'impresa e verso i suoi rappresentanti e direttori tecnici, non € pendente alcun

procedimento per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art.3 della legge 27 dicembre




1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art.10 della legge 31 maggio 1965 n. 575, come da

dichiarazioni allegate rese personalmente da:

il titolare e il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio e il direttore tecnico se si tratta di
societd in nome collettivo, i soci accomandatari e il direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita
semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di
societa; nel caso di RTI o Consorzio tali dichiarazioni dai soggetti muniti di poteri di rappresentanza e dai
direttori tecnici di ciascun soggetto che costituisce il RTI o Consorzio.

10. che nessuno dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza e direttori tecnici, & incorso in condanne, con
sentenze passate in giudicato, decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p., ivi comprese le sentenze per le quali il
giudice abbia disposto il beneficio della “non menzione” ex art. 689 c.p.p., per qualsiasi reato che incida sulla
moralita professionale o per delitti finanziari, ai sensi dell'art.38, comma |, lett.c) del D.Lgs. 163/2006, come

da dichiarazioni allegate rese personalmente da:

il titolare e il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio e il direttore tecnico se si tratta di
societa in nome collettivo, i soci accomandatari e il direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita
semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di
societa; nel caso di RTI o Consorzio tali dichiarazioni dai soggetti muniti di poteri di rappresentanza e dai
direttori tecnici di ciascun soggetto che costituisce il RTI o Consorzio.

ovvero in caso di soggetti cessati dalla carica nel trienn io_antecedente la data di pubblicazione del

presente bando (barrare la/le casella/e che interessa/no):

che nessuno dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza e direttori tecnici cessati dalla carica nel

triennio_antecedente la data di pubblicazione del presente bando, € incorso in condanne, con sentenze

passate in giudicato, decreto penale di condanna divenuto irrevocabile ovvero sentenza di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 c.p.p., ivi comprese le sentenze per le quali il giudice abbia disposto il
beneficio della “non menzione” art. 689 c.p.p., per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale o

per delitti finanziari, ai sensi dell’art.38, comma |, lett.c) del D.Lgs. 163/2006, come da dichiarazioni allegate

rese personalmente da:

il titolare e il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio e il direttore tecnico se si tratta di
societa in nome collettivo, i soci accomandatari e il direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita

semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di



societa; nel caso di RTI o Consorzio tali dichiarazioni dai soggetti muniti di poteri di rappresentanza e dai
direttori tecnici di ciascun soggetto che costituisce il RTI o Consorzio.

Ed eventualmente / ovvero

O che “per quanto a propria conoscenza” nessuno dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza e direttori

tecnici cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente bando, € incorso in

condanne, con sentenze passate in giudicato, ivi comprese le sentenze per le quali il giudice abbia disposto
il beneficio della “non menzione”, decreto penale di condanna divenuto irrevocabile ovvero sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 c.p.p., anche relativamente a quelle che godono del
beneficio ex art. 689 c.p.p., per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale o per delitti finanziari,
ai sensi dell’art.38, comma |, lett.c) del D.Lgs. 163/2006, e di non essere in grado di produrre la
dichiarazione personale da parte dei soggetti interessati per:

O impossibilita (ad es. in caso di decesso dei soggetti cessati dalla carica), per i seguenti motivi:

O eccessiva gravosita (ad es. in caso di irreperibilita o immotivato rifiuto), per i seguenti motivi:

Ed eventualmente / ovvero

in caso ricorra I'ipotesi che a carico dei titolari /amministratori/direttori tecnici cessati dalla car ica nel
triennio antecedente la data di pubblicazione del b  ando in oggetto, sia stata pronunciata sentenza di
condanna passata in giudicato, decreto penale dico  ndanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell  ’'art. 444 del codice di procedura penale, per reati
che incidono sull’affidabilita morale e professiona le

O che listituto ha adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata
che sara in grado di dimostrare a richiesta del Comune di Calderara di Reno;

11. che nessuno dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza e direttori tecnici, anche in assenza nei loro
confronti di un procedimento per I'applicazione di una misura di prevenzione di cui al precedente punto 9) o
di una causa ostativa ivi previste, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629

del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con




modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, risulti non aver denunciato i fatti all'autorita giudiziaria, salvo

che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689, come da

dichiarazioni allegate rese personalmente da:

il titolare e il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio e il direttore tecnico se si tratta di
societa in nome collettivo, i soci accomandatari e il direttore tecnico se si tratta di societd in accomandita
semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di
societa; nel caso di RTI o Consorzio tali dichiarazioni dai soggetti muniti di poteri di rappresentanza e dai
direttori tecnici di ciascun soggetto che costituisce il RTI o Consorzio;

12. che I'impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'articolo 17 della legge 19 marzo
1990 n.55;

13. che limpresa non ha commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di
sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso
al'Osservatorio;

14. che limpresa non ha commesso grave negligenza o malafede nelle prestazioni affidate
dall’Amministrazione che indice la gara o dai comuni associati; o che non ha commesso un errore grave
nell’esercizio della propria attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova dalla stazione
appaltante;

15. che limpresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;
16. che I'impresa nell’lanno antecedente la pubblicazione della presente gara, non ha reso false dichiarazioni
in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per I'affidamento
dei subappalti, risultanti dai dati dell’Osservatorio;

17. che I'impresa non ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;

18. (barrare la casella che interessa )

(per le ditte che occupano non piu di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18
Gennaio 2000):

O Dinon essere assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge n. 68/1999;

(per altre ditte)

O Diessere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui all’art. 17 della legge
68/1999;



19. che nei confronti dell'impresa non & stata applicata alcuna sanzione interdittiva, di cui all'articolo 9,

comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporti il divieto

di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis,

comma 1, del decreto-leqgge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006,

n. 248;

20. (barrare la casella che interessa )

[ di non essere — ai sensi dell'art. 38 co. 2 del D.Lgs. 163/2006 cosi come modificato dal D.L. 135/2009 — in
una situazione di controllo di cui all'art. 2359 del Codice Civile con nessun partecipante alla procedura di cui
trattasi,

ovvero , qualora l'istituto si trovasse in detto stato,

O di essere in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile con uno o piu partecipanti

alla procedura di cui trattasi, di aver formulato autonomamente I'offerta, e attestante altresi I'elenco del/dei

concorrente/concorrenti con cui sussiste tale situazione”;

Attenzione: In caso di esistenza di situazioni di controllo di cui all'art. 2359 C.C. con altro partecipante alla
presente gara, il concorrente dovra presentare, all'interno del plico, una ulteriore busta chiusa (Busta D —
documenti situazione di controllo)  contenente i documenti utili a dimostrare che la situazione di controllo
non ha influito sulla formulazione dell'offerta.

21. che limpresa non & incorsa, nei due anni precedenti alla gara, nei provvedimenti previsti dall'art. 44 del
D.Lgs. n. 286 del 25/07/1998 sull'immigrazione, per gravi comportamenti ed atti discriminatori;

22. che non sussistono nei confronti dell'impresa provvedimenti interdittivi alla contrattazione con le
pubbliche amministrazioni ed alla partecipazione a gare pubbliche di cui all'art. 14 del D.Lgs. n. 81/2008,
conseguenti a provvedimenti di sospensione dell'attivita imprenditoriale per violazione delle disposizioni per il
contrasto del lavoro irregolare e per la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori;

23. di applicare e di impegnarsi ad applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo

nazionale di lavoro e nei relativi accordi integrativi, applicabili al servizio oggetto dell’appalto, le norme sulla

sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro di cui all'art. 14 del D.Lgs. n. 81/2008 e tutti gli adempimenti di



legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci, in vigore per il tempo e nella localita in cui si svolge lo
stesso;
24. (barrare la casella che interessa )

che limpresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui all'art. 1 della L. 383/2001
modificata dal DL n. 210/2002, convertito con L. 266/2002,
ovvero

che I'impresa si € avvalsa di piani individuali di emersione ma che il periodo di emersione si & concluso;
25. di avere svolto precedenti attivita nella gestione di servizi socio-educativi per conto di Enti Pubblici per un
periodo non inferiore a novanta giorni nel triennio 2007-2009 (In caso di Raggruppamento/Consorzio ordinario, il
requisito dovra essere posseduto da almeno uno dei partecipanti);

26. di aver realizzato, nel triennio 2007 - 2009, un fatturato complessivo pari ad almeno due volte il valore

dell'appalto in settore di attivita analogo a quello del servizio in affidamento, I.V.A. esclusa. (In caso di
Raggruppamento/Consorzio ordinario, il fatturato d’Impresa, relativo al suddetto triennio, nel settore di attivita analogo a quello del

servizio in affidamento, potra essere posseduto cumulativamente dal Raggruppamento/Consorzio ordinario);

27. dichiarazione di avere preso conoscenza delle condizioni locali, nonché di tutte le circostanze generali e
particolari suscettibili di influire sulla determinazione dell'offerta, sulle condizioni contrattuali e
nell’esecuzione del servizio;

28. di impegnarsi a prendere in consegna le sedi dei luoghi di esecuzione del Servizio (Capitolato Speciale
art. A18 lettere | e J), con arredi ed aree di pertinenza accettandone le condizioni di fatto e di diritto in cui si
trovano - prima della decorrenza iniziale del contratto, e di riconsegnarle alla scadenza del contratto nello
stato in cui sono state inizialmente consegnate, libere da persone e/o cose;

29. dichiarazione di aver preso visione e di accettare integralmente ed incondizionatamente le disposizioni
indicate nel capitolato speciale di appalto e nel bando di gara e relativi allegati;

30. di impegnarsi a mantenere vincolante I'offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla
scadenza del termine per la presentazione delle offerte;

31. in caso di raggruppamenti temporanei non ancora costituiti, che, in caso di aggiudicazione, sara
conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo alla ditta

con sede legale in

, uniformandosi alla

disciplina di cui all'art. 37 del D.Igs. n. 163/06 e ss.mm.ii.;



32. di accettare che il servizio possa subire modificazioni in pit od in meno secondo le esigenze funzionali
dell’Ente, restando I'appaltatore obbligato ad assoggettarvisi alle stesse condizioni sino alla concorrenza del
quinto del prezzo dell'appalto, ai sensi dell’art. 11 del R.D. 18.11.1923, n. 2440;

33. di essere informati del trattamento dei propri dati, anche personali, per ogni esigenza concorsuale e in
caso di aggiudicazione per la stipulazione del contratto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

34. di autorizzare espressamente l'invio delle comunicazioni di cui all'art. 79 comma 5 del D.Lgs. 163/2006 e
ss.mm.ii. anche mediante fax, in alternativa alle ulteriori modalita previste dal comma 5bis del medesimo

articolo;

TIMBRO E FIRMA DEL
LEGALE RAPPRESENTANTE

Si allega fotocopia di documento d’identita in cors o di validita, ai sensi dell'art. 38, comma 3, del  D.P.R. n. 445/2000

NOTE:

L'istanza di partecipazione deve essere sottoscritta dal Legale rappresentante, in caso di concorrente singolo. Nel caso di concorrenti
costituiti da ditte abilitate associate o da associ arsi, la medesima dichiarazione deve essere prodott a e sottoscritta, pena
I'esclusione, da ciascun concorrente che costituisc e o che costituira il raggruppamento

Le dichiarazioni possono essere sottoscritte anche da procuratori dei legali rappresentanti ed in tal caso va inserita nella Busta A —
documentazione amministrativa, pena I'esclusione , la relativa procura.

Trattamento dei dati personali

| dati personali relativi alle Imprese partecipanti alla gara saranno oggetto di trattamento, con o senza ausilio di mezzi elettronici,
limitatamente e per il tempo necessario agli adempimenti relativi alla gara (“Codice in materia di protezione dei dati personali “). Titolare
del trattamento & il Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Marchesini Mirella..

Si fa rinvio agli articoli 7 e 13 del D.Lgs 196 del 2003 circa i diritti degli interessati alla riservatezza dei dati.

Si applicano le disposizioni recate dal D.P.R. 12.4.2006 N. 184.



