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Rag . Antonino Bor & ]’ZI Studio : Via Baiesi, 19 - Anzola dell'Emilia (Ba)
Tel. 051~ 731611 /734718 - fax 731021
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E mail borghian@tin.it
Abitazione : Via Fiorini,31 - Anzola dell’Emilia (Bo)
codice fiscale BRG NNN 43A14 A324p
pertita iva 00037721206

Al Comune di
CALDERARA DI RENO

Piazza Marconi,7
40012 CALDERARA DI RENO

Oggelto. verbale

Si provvede a irasmeltere in allegato il verbale n. 225, relativo a parere su accordo decentrato.

Cordiali saluti.
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COMUNE DI CALDERARA DI RENO
IL REVISORE
Verbale n. 225 del 14/01/2015

QGGETTO: Parere su quantificazione delle risorse decentrate anno 2014 e
ipotesi di accordo decentrato.

Il Revisore

Premesso che I'Ente in data 09/01/2015, ha sottoposto al revisore per il parere
i seguenti document:

- determinazione n. 573 in data 2/12/2014, del responsabile del servizio
personale “trattamento giuridico” dell'Unione terre d'acqua relativa alla
quantificazione del fondo delle risorse decentrate per anno 2014;

- l'ipotesi di accordo sulla distribuzione del salario accessorio per I'anno
2014 sottoscritta dalla delegazione trattante in data 3/12/2014;

- larelazione illustrativa tecnico finanziaria della Responsabile del servizio
Cinzia Artioli;

Considerato che:

- 'art. 5, comma 3, del C.C.N.L. sottoscritto in data 1/4/1999, demanda
allorgano di revisione il controllo sulla compatibilita dei costi della
contraitazione decentrata con i vincoli di bilancio;

- l'art. 40 bis del d.lgs. 30/3/2001, n. 165, demanda all'organo di revisione la
verifica della compatibilita dei costi della contratiazione integrativa con i vincoli
di bilancio e con quelli derivanti da norme di legge;

- 'art 40, comma 3 quinquies del citato d.lgs.165/2001, dispone la nullita delle
clausole dell'accordo qualora in contrasto con i vincoli dei contratti collettivi
nazionali o che comportino oneri non previsti negli strumenti di
programmazione annuale e pluriennale;

Premesso che con atto G.C.n. 120 del 13/11/2014, sono stati individuati gli
indirizzi per la contrattazione decentrata per 'anno 2014;

Rilevato che dai documenti sottoposti per il parere risuita che:

a) sono state quantificate in euro 277.415,89 le risorse destinate alla
contrattazione decentrata per 'anno 2014, cosi distinte:

risorse stabili 338.671,12
decurtazione per dipendenti trasferiti all'Unione -55.000,48
parte stabile




risorse variabiii

24.145,27

Decurtazione per dipendenti trasferiti al'Unione -6.273,06
parte variabile

riduzione per cessaz. 2011/2012 -24.126,96
somme non utilizzate anno precedente 0,00

totale

277.415,89

b} tale somma non comprende gli incentivi per progettazione lavori pubblici da
erogarsi sulla base del D.L. 80/2014 e dei nuovo regolamento con effetto dal
10/08/2014 sulle modalita di erogazione degli incentivi;

c) & stata applicata la riduzione di euro 24,126,96 per personale cessato;

Considerato inoltre che:

a) le risorse regolate in sede di contrattazione integrativa sono state cosi

destinate:

Indennita di turno 600,00
Maggiorazioni art.24 CCNL 200b 100,00
Indennita di rischio 1.400,00
Indennita di reperibilita 5.150,00
Indennita maneggio valori 950,00
Indennita di disagio 308,00
Indennita settimana aggiuntiva 1.000,00
Indennita per specifiche responsabilita 17.800,00
art, 17 co.2 lett.f)

Indennita art.17-comma 2- lett. i) 1.300,00
Produttivita collettiva 36.063,55
incentivi recupero evasione lci 7.000,00
totale 71.671,55

b) le risorse non regolate in sede di contrattazione integrativa sono:




Indennita di comparto 43.000,00
Progressioni crizzontali 107.000,00
Retribuzione di posizione e risultato 44 544 34
Indennita educatrici asilo nido/materna 11.200,00
totale 205.744,34

Tenuto conto che:

a) 'ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento
accessorio per 'anno 2014 non superano I'ammontare del
corrispondente importo sostenuto nellanno 2010, ridotto in proporzione
alla spesa de! personale cessato dal servizio, come disposto dall'art.9,
comma 2 bis del d.l. 78/2010;

b) che la spesa per risorse decentrate & prevista nel bilancio di previsione
per 'esercizio 2014;

¢) che l'ente ha rispettato nell'anno 2013, il patto di stabilita interno ed il
contenimento della spesa di personale posto dal comma 557 dell'art.1
della legge 296/06;

Attesta

- che i costi derivanti dall'ipotesi di accordo di cuiin premessa sono compatibili
con le somme impegnate nel conto del bilancio per l'esercizio 2014 e con i
vincoli in materia di spesa di personale;

- che le clausole deli'accordo decentrato non contrastano con i vincoli dei
contratti collettivi nazionali.
Esprime

parere favorevole alla proposta in oggetto nelfintesa che:

a) i compensi incentivanti siano erogati solo previa valutazione del grado di
raggiungimento dell'obiettivo assegnato;

b) l'accordo ed i documenti allegati siano pubblicati nel sito istifuzionale
dell'ente come disposto dal comma 4, dell'art.40 bis del d.lgs. 165/2001;

Li 14/1/2015




